
Политика обработки персональных данных
ОЧУ «Центр образования «Интеллект»

1. Общие положения
Настоящая Политика обработки персональных данных (далее — Политика) определяет

цели, принципы и порядок обработки персональных данных в Общеобразовательном
частном учреждении «Центр образования «Интеллект» (ОЧУ «ЦО «Интеллект», далее —
Оператор).

Настоящая Политика разработана в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006
№ 152-ФЗ «О персональных данных», Постановлением Правительства РФ № 1119 и иными
нормативными актами Российской Федерации в сфере защиты персональных данных.

Политика распространяется на все процессы обработки персональных данных,
осуществляемые Оператором, в том числе с использованием Системы автоматизированного
учёта достижений учащихся ГИС «Моя школа» (РИС «ЭОД») (далее — Система).

Оператор обеспечивает публичный доступ к настоящей Политике путём её размещения
официальном сайте Учреждения.

2. Категории субъектов и состав персональных данных
Оператор обрабатывает персональные данные следующих категорий субъектов:

- обучающиеся (учащиеся) Учреждения;
- педагогические работники и административный персонал;
- родители (законные представители) обучающихся.

Состав обрабатываемых данных по категориям субъектов:

Категория субъекта Состав персональных данных

Обучающийся Фамилия, имя, отчество; номер и серия документа удостоверяющего
личность, СНИЛС, гражданство, дата рождения; номер телефона,
адрес электронной почты, класс обучения; медицинская карта,
результаты участия в олимпиадах и конкурсах

Педагогический
работник

Фамилия, имя, отчество; должность; предмет преподавания; номер и
серия документа удостоверяющего личность; документы об
образовании и (или) квалификации, СНИЛС, номер телефона, адрес
электронной почты, медицинская карта

Родитель / законный
представитель

Фамилия, имя, отчество; адрес регистрации, номер телефона, адрес
электронной почты, номер и серия документа удостоверяющего
личность, акт о назначении опекуна (в случае опекунства)

Оператор не обрабатывает специальные категории персональных данных (сведения о
состоянии здоровья, расовой принадлежности, политических взглядах и иных сведений,
предусмотренных ст. 10 Федерального закона № 152-ФЗ).

3. Цели обработки персональных данных
Персональные данные обрабатываются в следующих целях:

- организация образовательного процесса и учёт достижений обучающихся;
- идентификация пользователей в системе ГИС «Моя школа» (РИС «ЭОД)»;
- формирование рейтингов и аналитики успеваемости;
- обеспечение доступа родителей к сведениям о достижениях детей;
- выдача документов об участии в мероприятиях;
- исполнение трудовых обязанностей педагогического и административного персонала.



4. Правовые основания обработки
Обработка персональных данных осуществляется на следующих основаниях:

- письменное согласие субъекта персональных данных или его законного представителя
(ст. 6, 9 Федерального закона № 152-ФЗ);
- исполнение трудового договора с работниками Учреждения (ст. 6 Федерального закона
№ 152-ФЗ);
- исполнение требований законодательства об образовании (Федеральный закон № 273-
ФЗ).

5. Принципы обработки персональных данных
Оператор обрабатывает персональные данные на основе следующих принципов:

- законность и справедливость;
- ограничение обработки заявленными целями;
- соответствие состава данных заявленным целям;
- достоверность данных;
- ограниченный срок хранения;
- конфиденциальность и безопасность.

6. Перечень действий с персональными данными
Оператор осуществляет сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение

(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение,
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление и уничтожение
персональных данных.

7. Передача и хранение данных
Персональные данные не передаются третьим лицам, за исключением случаев, прямо

предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Срок хранения и обработки персональных данных зависит от требований

законодательства Российской Федерации об образовании и архивном деле. По умолчанию
срок обработки персональных данных обучающихся — 3 года с момента отчисления или
окончания обучения. Персональные данные работников хранятся в соответствии со сроками,
установленными законодательством о труде и архивном деле. По истечении срока данные
уничтожаются в установленном порядке.

8. Меры защиты персональных данных
Безопасность персональных данных, обрабатываемых Оператором, обеспечивается

реализацией правовых, организационных и технических мер, необходимых для обеспечения
требований федерального законодательства в области защиты персональных данных.

Для предотвращения несанкционированного доступа к персональным данным Оператор
принимает следующие организационные и технические меры защиты:
- назначение должностных лиц, ответственных за организацию обработки и защиты
персональных данных;
- ограничение состава лиц, допущенных к обработке персональных данных;
- ознакомление субъектов с требованиями федерального законодательства и нормативных
документов Оператора по обработке и защите персональных данных;
- получение согласий субъектов персональных данных на обработку их персональных
данных, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской
Федерации;
- издание, документов, определяющих политику Оператора в отношении обработки
персональных данных, локальных актов по вопросам обработки персональных данных,
а также локальных актов, устанавливающих процедуры, направленные на предотвращение



и выявление нарушений законодательства Российской Федерации, устранение последствий
таких нарушений;
- организация пропускного режима на территорию Оператора

9. Права субъектов персональных данных
Субъект персональных данных вправе:

- получить сведения об обработке его персональных данных;
- потребовать уточнения, блокирования или уничтожения данных;
- отозвать согласие на обработку персональных данных;
- обжаловать действия Оператора в законом установленом порядке.

Обращения направляются письменно на имя директора ОЧУ «ЦО «Интеллект». Срок
ответа — 30 календарных дней.

10. Актуализация Политики
Оператор вправе вносить изменения в настоящую Политику. Новая редакция вступает в

силу с момента её размещения на информационном ресурсе Учреждения.


